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	Comune di Calasca Castiglione

	
	Provincia di  VB
_____________


VERBALE DI DELIBERAZIONE

DELLA GIUNTA COMUNALE N.4
OGGETTO:

RIPRISTINO RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO ALLA DIPENDENTE COCCHINI ALBA ROSA

 FORMTEXT 
     

 FORMTEXT 
     
L’anno duemilaotto addì cinque del mese di maggio alle ore venti e minuti trenta nella solita sala delle adunanze, previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente normativa, vennero per oggi convocati i componenti di questa Giunta Comunale, nelle persone dei Signori: 

	Cognome e Nome
	Presente

	
	

	1. ZAMETTI BRUNO - Sindaco 
	Sì

	2. BRUNO MICHELE - Assessore 
	Sì

	3. MEAZZA TIZIANA DOMENICA IN BIANCHI - Assessore 
	Sì

	4. LOSEGGIO ROSARIO - Assessore
	Sì

	5. MORETTI DANIELE - Assessore
	Sì

	
	

	Totale Presenti:
	5

	Totale Assenti:
	0


Con l’intervento e l’opera del Segretario Comunale Signor LONGA Dott. FULVIO il quale provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti il Sig. ZAMETTI BRUNO assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.

LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATE le proprie precedenti deliberazioni:

· n. 21 in data 19 febbraio 1999, esecutiva, con la quale si stabiliva di accogliere la domanda di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale con articolazione dell’orario di tipo orizzontale, presentata dalla dipendente COCCHINI Rag. Alba Rosa in data 8 febbraio 1999 al prot.n. 429, con copertura dell’orario pari al 77,77% e cioè con riduzione dell’orario settimanale di n. 8 (otto) ore, con decorrenza dal 1 aprile 1999;

· n. 9 in data 14 gennaio 2004, esecutiva, con la quale si stabiliva di accogliere, a parziale modifica della propria precedente deliberazione n. 21 in data 19/02/1999, la domanda di trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale con articolazione dell’orario di tipo orizzontale, presentata dalla dipendente COCCHINI Rag. Alba Rosa 12 gennaio 2004, acclarata al protocollo comunale al n.107 del 12 gennaio 2004, con copertura dell’orario pari al 83,33% (in luogo del precedente 77;77%), e cioè con riduzione dell’orario settimanale di n. 6 (sei) ore (dalle attuali 8), con decorrenza dal 1 febbraio 2004;

VISTA la domanda in data 9 aprile 2008, acclarata al protocollo comunale al n.1608 del 9 aprile 2008, mediante la quale la dipendente comunale Sig.ra Alba Rosa COCCHINI, di ruolo, inquadrata alla categoria D4 - area Amministrativa e contabile - Servizio finanziario e contabilità: Istruttore-Ragioniere, chiede il ripristino del rapporto di lavoro a tempo pieno, essendo trascorso oltre un biennio dalla sua trasformazione in rapporto a tempo parziale e ai sensi dell’art. 12-bis del D.Lgs. 25/02/2000, n. 61;

ACCERTATA la sussistenza dei presupposti prescritti per l'accoglimento della richiesta di tornare a tempo pieno;

RITENUTO che l'accoglimento della richiesta del rapporto di lavoro non implica grave pregiudizio alla funzionalità dell'ente;

RITENUTO di dover accogliere la domanda della dipendente COCCHINI Alba Rosa di ripristino orario a tempo pieno;

RITENUTO confermare le mansioni che dovrà svolgere la dipendente COCCHINI Alba Rosa:

· Responsabile del servizio contabile e del commercio ed esercizi pubblici:

· Responsabile del servizio finanziario e della predisposizione:

· del bilancio di Previsione e del conto di gestione, verbale di chiusura e conto consuntivo;

· certificazioni e statistiche finanziarie e di contabilità;

· Tenuta mastro, impegni, liquidazioni, controllo emissioni mandati e reversali;

· Liquidazioni stipendi al personale e provvedimenti connessi;

· Commercio ed esercizi pubblici;

DATO atto che sono stati acquisiti i preventivi pareri favorevoli di regolarità tecnica e contabile espresso dal Segretario Comunale, nonché perché richiesto, di legittimità;

Con voti favorevoli unanimi espressi in forma palese per alzata di mano,

D E L I B E R A

1)  Di accogliere la domanda di ripristino del rapporto di lavoro a tempo, presentata dalla dipendente COCCHINI Rag. Alba Rosa 9 aprile 2008, acclarata al protocollo comunale al n.1608 del 9 aprile 2008, con decorrenza dal 1 giugno 2008.

2)  Di stabilire che la dipendente COCCHINI Rag. Alba Rosa  resta inquadrato/a nella categoria D4 - Area Amministrativa e contabile - Servizio finanziario e contabilità; Istruttore direttivo - Ragioniere, 

3)  La sede di lavoro è confermata in Loc. Antrogna Capoluogo n. 70, con assegnazione all'Ufficio Finanziario - contabilità; per ragioni organizzative e di servizio la sede di lavoro e la struttura di adibizione potranno essere variate in qualsiasi momento dall'amministrazione.

4)  Il trattamento economico fondamentale spettante al/la lavoratrice si compone dello stipendio tabellare, oltre alla tredicesima mensilità, agli assegni per il nucleo familiare, se spettanti.

5)  Alla lavoratrice sarà altresì erogato il trattamento accessorio, secondo la disciplina legislativa e contrattuale vigente. Il trattamento economico verrà corrisposto di regola il giorno 27 di ogni mese, a mezzo di busta paga.

6)  L'orario di lavoro sarà il seguente a far tempo dal 1 giugno 2008 sarà il seguente:
· lunedì, mercoledì e giovedì dalle ore 8,00 alle ore 12,00; dalle ore 13,00 alle ore 17,00 

· martedì dalle ore 8,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle ore 17,30

· venerdì dalle ore 8,00 alle ore 12,30

· sabato - riposo;

· Totale ore lavorative 36,00
· A settimane alternate la dipendente lavorerà il sabato dalle ore 8,30 alle ore 12,00. Per detta settimana riposerà il martedì pomeriggio.
7)  potrà essere modificato, per esigenze d'ufficio, restando tuttavia sempre contenuto nel limite complessivo di 36 (trentasei) ore settimanali, con un massimo di 8 (otto)ore giornaliere, salvo l'intervento di modificazioni legislative, regolamentari o della contrattazione collettiva.

8)  La dipendente è tenuta all'osservanza del regolamento sulla disciplina del personale e riguardante l’Ordinamento degli Uffici e dei servizi e di ogni disposizione e direttiva legittimamente impartite.

9)  Per tutto quanto non previsto nel presente atto trova applicazione la disciplina legislativa e contrattuale vigente nel tempo per il personale del comparto "Regioni - autonomie locali".

10)  Di confermare  che le mansioni svolte e che dovrà svolgere la dipendente COCCHINI Rag. Alba Rosa sono le seguenti:

· Responsabile del servizio contabile e del commercio ed esercizi pubblici:

· Responsabile del servizio finanziario e della predisposizione:

· del bilancio di Previsione e del conto di gestione, verbale di chiusura e conto consuntivo;

· certificazioni e statistiche finanziarie e di contabilità;

· Tenuta mastro, impegni, liquidazioni, controllo emissioni mandati e reversali;

· Liquidazioni stipendi al personale e provvedimenti connessi;
· Commercio ed esercizi pubblici;

12) Di stabilire che l’Ufficio di ragioneria provveda ad adeguare la retribuzione della dipendente in rapporto all’orario svolto e cioè pari al 100,00%.

13) Dare al presente atto deliberativo valore di contratto individuale, mediante sottoscrizione di copia a titolo di accettazione dal parte della dipendente Cocchini Rag. Alba Rosa e dal Segretario Comunale (Responsabile del personale).

14) Di comunicare la presente deliberazione alla dipendente Sig.ra COCCHINI Rag.Alba Rosa.

15) Di comunicare la presente deliberazione al Signor Prefetto del Verbano- Cusio-Ossola.

16) Copia della presente deliberazione viene trasmessa ai Capi Gruppo Consiliari giusto disposto art.53 della legge n. 142/1990, e s.m.i.

17) Letto, confermato e sottoscritto
	Il Sindaco

F.to : ZAMETTI BRUNO
___________________________________
	Il Segretario Comunale

F.to : LONGA Dott. FULVIO
___________________________________




	CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

N________ del Registro Pubblicazioni

La presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi con decorrenza dal 14-mag-2008 al 29-mag-2008 , come prescritto dall’art.124, 1° comma, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.



	Calasca Castiglione, lì 14-mag-2008

	Il Segretario Comunale

F.to:LONGA Dott. FULVIO



	Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio 

ATTESTA

che la presente deliberazione è stata comunicata in elenco il primo giorno di pubblicazione:

· Ai Signori Capi Gruppo consiliari come prescritto dall’art. 125  del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267

· Alla Prefettura di _________ ai sensi dell’art.135, 2° comma del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 



	Calasca Castiglione, lì 14-mag-2008
	Il Segretario Comunale

F.to:LONGA Dott. FULVIO



	E' copia conforme all'originale, in carta semplice, per uso amministrativo.
                   

	lì, 14-mag-2008
	Il Segretario Comunale
LONGA Dott. FULVIO


	DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’

DIVENUTA ESECUTIVA IN DATA _________________________
· Perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, 4° comma, D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267)

· Per la scadenza dei 10 giorni della pubblicazione (art.134, 3° comma, D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267)

	Calasca Castiglione , lì _________________________
	Il Segretario Comunale

LONGA Dott. FULVIO
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